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Споразумение за изпълнение на стратегия за ВОМР № РД 50-182/ 06.02.2026 г. по процедура чрез подбор BG 06AFSP001-1.001 

„Изпълнение на операции, включително дейности за сътрудничество и тяхната подготовка, избрани в рамките на стратегията за местно 

развитие“ от Стратегическия план за развитие на земеделието и селските райони на Република България за периода 2023 – 2027 г.“, 
Административен договор РД50-200/16.02.2026г за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ за управление, мониторинг и 

оценка на стратегията и нейното популяризиране 

П О К А Н А 

ЗА УЧАСТИЕ В КОНКУРС ЗА ИЗБОР НА НЕЗАВИСИМИ ВЪНШНИ ЕКСПЕРТ-

ОЦЕНИТЕЛИ ЗА ИЗВЪРШВАНЕ НА ОЦЕНКА НА ПРОЕКТНИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ, 

КАНДИДАТСТВАЩИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ КЪМ СТРАТЕГИЯТА ЗА ВОДЕНО ОТ 

ОБЩНОСТИТЕ МЕСТНО РАЗВИТИЕ НА МИГ МИГ КАВАРНА – ШАБЛА 

 

На основание Решение на Управителния съвет на Сдружение МИГ Каварна - Шабла от 

18.08.2026г. и във връзка с необходимостта от създаване на база данни с независими 

външни оценители, които да бъдат включвани в комисиите за подбор на  проектни 

предложения, подадени по мерките от стратегията за ВОМР, МИГ Каварна – Шабла набира 

кандидати за оценители по следните мерки: 

Мярка 1 „Инвестиции в земеделски стопанства“ 

Мярка 2 „ Инвестиции за преработка на селскостопански продукти“ 

Мярка 3 „Инвестиции за неселскостопански дейности в селските райони“ 

Мярка 4 „Инвестиции в основни услуги и дребна по мащаби инфраструктура в селските 

райони“ 

Мярка 5 „Изготвяне и прилагане на стратегии за „интелигентни селища“  

Мярка 6 „Съхраняване и популяризиране на културно-историческото наследство и 

природните дадености в подкрепа на развитие на територията“               

1. Изисквания спрямо Кандидатите: 

1.1. Общи изисквания 

• Външни експерти – оценители могат да са физически или  юридически лица. В случай, 

че кандидатът е юридическо лице, следва да осигури за участие в конкурса най-малко 

един експерт, който да отговаря на всички изисквания, като всеки предложен участник 

от ЮЛ се разглежда като самостоятелен кандидат. 

• Да притежават висше образование с придобита образователно-квалификационна степен 

„бакалавър" или „магистър", най-малко 3 години опит в професионална област, свързана 
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с конкретната процедура, или в изпълнението или оценяването на проекти по програми, 

за предоставяне на БФП, или оферти по процедури за обществени поръчки. 

1.2 Минимални изисквания: 

• да не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер с влязла в сила присъда, 

освен ако са реабилитирани; 

• да не са лишени от правото да упражняват професия или дейност, която се отнася до 

областта на професионалната им компетентност; 

• да не са поставени под запрещение; 

• да не са участвали в комисия за избор на стратегии за ВОМР от СПРЗСР 2023 -2027;  

• да не са служители на МИГ, да не заемат длъжност в управляващия орган на СПРЗСР  и 

ДФЗ, в случай, че са заявили участие в конкурса за избор на външни оценители на 

проекти по мерки от СВОМР. 

1.3. Специфични изисквания: 

• Познаване на нормативната уредба, касаеща реда за предоставяне на безвъзмездна 

финансова помощ и допустимостта на разходите по СПРЗСР 2023-2027 г., Подхода 

ЛИДЕР/ВОМР и Стратегията за водено от общностите местно развитие на МИГ Каварна 

– Шабла; 

• Познаване на нормативната уредба по отношение на дейността на предприятията – 

Наредба № 3 за регистрация на земеделски производители, Закон за кооперациите, 

Търговски закон, Закон за малките и средни предприятия, Закон за счетоводството и др. 

приложимо законодателство; 

• Познаване на нормативната уредба по отношение на дейността на нестопанските 

организации - Закона за юридическите лица с нестопанска цел, Закон за читалищата и 

др. приложимо законодателство. 

• Опит в разработването и/или управление и/или оценяване на проекти, финансирани по 

различни програми за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ. 

2. Необходими документи: 

• Актуална автобиография европейски формат; 
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• Копие от диплома за завършено образование; 

• Копие от документи, удостоверяващи професионален опит (трудова, служебна книжка 

или справка от НАП или друг/и документ/и по преценка на лицето, които доказват 

обстоятелствата, описани в актуалната автобиография, във връзка с професионалния му 

опит); 

• Копия от документи, удостоверяващи опит в оценяването на проекти по програми или 

оферти по процедури за обществени поръчки (заповеди за участие в комисии и или 

други релевантни документи по преценка на лицето, които доказват обстоятелствата, 

описани в актуалната автобиография, във връзка с опит в оценка на проекти); 

• Копия от други документи, удостоверяващи опит в разработването и/или управление на 

проекти, финансирани по различни програми за предоставяне на безвъзмездна 

финансова помощ (договори, референции и др. с подобен характер, които доказват 

обстоятелствата, описани в актуалната автобиография). 

• Декларация Приложение 2 - Съгласие МИГ Каварна - Шабла да обработва и съхранява 

лични данни; 

• Декларация Приложение 3; 

3. Краен срок за подаване на документите 03.10.2026г 

4. Начин на подаване на документите 

Документите за кандидатстване се приемат на електронната поща на МИГ: 

mig2021ksh@gmail.com, по пощата или чрез куриер в офиса на МИГ Каварна – Шабла на 

адрес: гр Каварна, ул. България № 47 Каварна Сити център, офис № 9. 

5. Възнаграждение 

Възнагражденията на външните експерти - оценители, включени в състава на КППП, се 

определят на база на единична цена за оценка на проект на етап АСД и ТФО за всяка 

оценителна комисия, съобразно бюджета на МИГ за конкретната година, в която се 

провежда  оценителната комисия. 

6. Времеви обхват на ангажимента 
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Периодът на потенциалните ангажименти на избраните лица е до 15.09.2029 г. 

7. Начин на провеждане на конкурса 

Конкурсът включва следните етапи: 

• Административна проверка по документи за наличие на необходимия професионален 

опит и квалификация в съответствие с посочените изисквания; 

• Изготвяне на списък с одобрените и неодобрените кандидати. 

ПРИЛОЖЕНИЯ: 

• Заявление – декларация Приложение 1; 

• Декларация Приложение 2; 

• Декларация Приложение 3; 

• Контролен лист. 

 

 

 

 

https://www.mig-kavarna-shabla.bg/

